                           SORGUN BELEDİYE BAŞKANLIĞI
GÖREVDE YÜKSELME VE ÜNVAN DEĞİŞİKLİĞİ SINAVI İLANI
Belediyemiz 2026 Görevde Yükselme ve Ünvan Değişikliği Sınavı ile ilgili şartlar belirlendi.
Belediye  ve  Bağlı  Kuruluşları  ile  Mahalli  İdare  Birlikleri  Personelinin  Görevde  Yükselme  ve Unvan  Değişikliği  Esaslarına  Dair  Yönetmelik  kapsamında, Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğü 25.12.2026 tarihli ve E-26073187-929-14376416 sayılı yazısına istinaden; Belediyemizde 2026 yılında  yapılacak  Görevde  Yükselme  ve  Ünvan  Değişikliği  Sınavı için ilan edilen kadrolar ve başvuru şartları aşağıda belirtilmiştir.

Görevde Yükselme Sınavı için İlan Edilen Kadrolar
	Kadro Adedi
	Kadro Ünvanı
	Hizmet Sınıfı
	Birimi

	1
	Müdür
	GİH
	Gelirler Müdürlüğü

	1
	Müdür
	GİH
	Fen İşleri Müdürlüğü

	1
	Müdür
	GİH
	İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

	1
	Müdür
	GİH
	İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

	1
	Müdür
	GİH
	Mali Hizmetler Müdürlüğü

	1
	Müdür
	GİH
	Park ve Bahçeler Müdürlüğü

	1
	Müdür
	GİH
	Plan ve Proje Müdürlüğü

	1
	Şoför
	GİH
	Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü



Görevde yükselme suretiyle atanacaklarda aranacak genel şartlar
MADDE 6 – (1) Görevde yükselme suretiyle atanacaklarda;
a) Görevde yükselme sınavında başarılı olmak,
b) 657 sayılı Kanunun 68 inci maddesinde belirtilen atanabilme şartlarını taşımak,
[bookmark: _GoBack]c) Bu Yönetmelik kapsamındaki kadrolara atanabilmek için son müracaat tarihi itibarıyla en az bir yıl süreyle atamanın yapılacağı yerel yönetimde çalışmış olmak,
genel şartları aranır. Ancak, ilan edilen kadro için yerel yönetimde bir yıl çalışma şartını taşıyan personel bulunmaması durumunda, söz konusu kadro için yapılacak başvuruda bu şart aranmaz.
Görevde yükselme sınavına tabi olarak atanacaklarda aranacak özel şartlar
MADDE 7 – (1) 5 inci maddenin birinci fıkrasında sayılan unvanlara görevde yükselme suretiyle yapılacak atamalarda aşağıdaki özel şartlar aranır:
a) Müdür ve şube müdürü kadrosuna atanabilmek için;
1) Fakülte veya en az dört yıllık yüksekokul mezunu olmak,
2) Son müracaat tarihi itibarıyla, koruma ve güvenlik görevlisi amiri, şef, koruma ve güvenlik şefi, bando şefi, hukuk müşaviri, çözümleyici, uzman, sivil savunma uzmanı, ayniyat saymanı, muhasebeci, kontrol memuru ile eğitmen kadrolarında veya en az önlisans düzeyinde öğrenim gerektiren unvan değişikliğine tabi kadrolarda en az iki yıl ya da 5 inci maddenin birinci fıkrasının (d) bendinin (2) numaralı alt bendinde sayılan görevlerde veya ortaöğrenim düzeyinde öğrenim gerektiren unvan değişikliğine tabi kadrolarda en az altı yıl çalışmış olmak,

k) Şoför kadrosuna atanabilmek için;
1) En az ortaöğrenim mezunu olmak,
2) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayılı Karayolları Trafik Kanununun 38 inci maddesi gereğince belirlenen en az (C) tipi sürücü belgesine sahip olmak,
3) 5 inci maddenin birinci fıkrasının (e) bendinde yer alan kadrolarda ayrı ayrı veya toplam en az iki yıl hizmeti bulunmak,
gerekir.

Başvuru Durumu
Görevde  Yükselme  ve  Ünvan  Değişikliği  sınavına müracaat etmek isteyen personellerimiz Belediyemiz İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’ne 17.02.2026 – 20.02.2026 tarihleri arasında ekte sunulan dilekçe ile başvurmaları gerekmektedir.
Sınav ile ilgili tüm bilgi ve belgeler ekte sunulmuştur.

Sorgun Belediye Başkanlığı 
